%
N
NOBLASK

Noblaskola

Kvalitetsrapport fér- och g u
. " .
2024/2025



Kvalitetsrapport fér- och grundskola

Ledare

Noblaskolan bestod Idsdret 2024/25 av 18 skolor. Av dessa 18 skolor har tio
integrerade forskolor. Bland dessa 18 skolor ingdr nyférvérven Framtidskompassen
V.Ingelstad och Framtidskompassen Vellinge med sina integrerade férskolor.

Eftersom Noblaskolorna blivit fler, s& har ytterligare en skolchef tillsatts och vi delar
numera pd ansvaret for de 18 skolorna.

Under dret fortsatte var resa att implementera och fordjupa vart varumdrke. Inom
Noblaskolan finns ett mycket stort engagemang bland pedagoger, Iérare och
personal. Vi &r stolta éver att ha héga och stabila kunskapsresultat.

Vi gick in det avslutande dret i projektet med Simon Hjort, lektor vid Linképings
universitet. Vi knot ihop sdcken och kom i mdal med de individuella
handlingsplanerna, som varje lérare/pedagog pé férskolan, skolan och
fritidshemmet formulerat for att nd undervisningsfoérbéttring. Noblaskolans rektorer
har ocksé en Ledarskapsplan for att utveckla sitt pedagogiska ledarskap och fé& syn
pd de ledarhandlingar som gér skillnad for varje barn och elev.

Noblautmaningens tvd delar, retorik och problemldsning, har fortsatt utvecklats dar
I&sningen och retoriken dr i fokus fér alla dmnen. Att tidigt kndcka léskoden ér en
grund fér fortsatt I&rande inom alla @&mnen och en garant fér varje barn och elevs
fortsatta utveckling. Hos oss inom Noblaskolan ska man f& de bésta
forutsattningarna for att nd sin fulla potential.

Noblakoden dr vart gemensamma férvéntansdokument. Det ér viktigt for véra
Noblaskolor att barnen och eleverna har en trygg och lugn Iérmiljé med fokus pé
IaGrandet - bade inne i klassrummet, men dven pd raster och pa fritidshemmet. Vi
utvecklar Noblakoden med Studiestrategier for att uppmdrksamma rétt strategier
fér elevernas ldrande och att de ldr sig att bli sin egen talangscout.

Noblaskolans fritidshem har arbetat fram mdnga nya strukturer for att eleverna ska
kéinna sig trygga och éven ha utmanande undervisning pd sin fritidshemstid.

Véra integrerade forskolor har fokuserat fortsatt pd en stimulerande larmiljé som
gdr hand i hand med en utmanande undervisning dven for véra yngsta barn inom
Noblaskolan.

Katja Brandt Persson & Jennie Arpfjord,
Skolchefer Noblaskolan

Noblaskolan

Katja Brandt Persson, skolchef

Jennie Arpfjord, skolchef
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1. Strukturkvalitet

Om Noblaskolan

Noblaskolan ska ge de bdsta férutsattningarna fér varje barn och elev genom att
bedriva en framgdngsrik och strukturerad undervisning, vilket vi vet leder till en hog
madluppfyllelse och héga resultat. Varje barn och elev ska kunna né sin fulla potential
pd& Noblaskolan. Vara skolor har hdga ambitioner med en varm atmosfar och hog
trivsel. Noblakoden mojliggér fér varje Noblaskola att ha en tydlig struktur fér att
stérka skolans vardegrundsarbete och bidra till delaktighet, trygghet och studiero.

Vi vet ocksd att barn och elever som utmanas ndr langre i sitt IGrande. Vi har
utvecklat vér undervisning inom Noblautmaningen, sé att alla barn och elever
regelbundet, varje vecka, ska tréna sig pd problemlésning och utmaningar i
I&randet inom sprék och matematik. Vi vet att en utmanande undervisning
motiverar och utvecklar alla elevers strategier, uthdllighet och larande samt ger
goda forutsattningar for fortsatta studier. Vi stdller krav, men vi ger ocksé stod sé att
alla barn och elever ska nd sd ladngt som mojligt i sitt Idrande.

Frén Boden i norr till Vellinge i séder hdller vi fast vid vart 16fte med en hég
undervisningskvalitet, tydlig struktur och akademisk ambition.

Med hjélp av Noblakoden skapar vi trygghet, ordning och studiero.

Genom Noblautmaningen bygger vi elevernas akademiska sjdlvfértroende,
med fokus pd problemlésning, retorik och verklighetsnéra utmaningar.

Vi arbetar mdlmedvetet och strukturerat fér att ge vdra elever de bdsta
férutséttningarna att nd sin fulla potential.
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Noblakoden

Vi vet att struktur &r mer &n ordningsregler. Darfér har vi tagit
fram Noblakoden - ett gemensamt férhaliningssétt kring bland
annat férvéntningar, undervisningsstruktur, trygghet och trivsel

som dr viktigt fér en bra skolmiljé.
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1. Strukturkvalitet

Ledning och organisation

Noblaskolan &r en del av AcadeMedias grundskolor, som leds av segmentschef.
Grundskolesegmentet dr indelat i tre verksamhetsomrdden, ddr varje
verksamhetsomrdde leds av en utbildningsdirektér. Noblaskolan ingdr i
verksamhetsomrddet fér Montessori Mondial och Noblaskolan.

Skolorna inom Noblaskolan leds av vardera en rektor som i sin tur rapporterar till
né&gon av de tvd skolcheferna Skolcheferna rapporterar i sin tur till
utbildningsdirektéren.

Till stéd foér ledningen finns stédfunktioner inom kvalitet, juridik, elevhdlsa, HR,
ekonomi, marknad, kommmunikation, inkép och fastighet.

Elever och personal Noblaskolan

Antal elever i ak 1-9 6 923 1104 629
Andel flickor 48,1% 48,7%
Andel med utldndsk bakgrund 18,6% 271%

Andel med férdaldrar med

eftergymnasial utbildning SRS 65.2%
Socioekonomiskt index 56,5 100
Andel Idrq.re med ldrarleg. och beh. i 73,8% 72.6%
minst ett dmne - grundskola

Antal elever per lérare 15,3 12,0

Noblaskolan

Fordelningen mellan pojkar och flickor inom Noblaskolan ér i nivé med 6vriga riket
(48,1% flickor jamfért med 48,7%). Lasdret 2024/25 var andelen elever med utléndsk
bakgrund i &rskurs 1-9 lagre inom Noblaskolan &n i riket som helhet, 18,6% jamfort
med 27,1%. Andelen elever med foérdldrar som har eftergymnasial utbildning 1&g inom
Noblaskolan pd 80,8% medan riket hade en andel pd 65,2%.

Avseende socioekonomiska faktorer s& har varje skola ett s& kallat socioekonomiskt
index, framtaget av Skolverket. Indexet speglar indirekt sannolikheten for eleverna pd
en skola att uppnd olika betygsresultat. Berdkningsmodellen ér uppbyggd som sd
att riket alltid har ett index p& 100 och dvriga skolors index berdknas i relation till
detta.

Lararnas behoérighet avser 15 oktober 2024 och dr hdmtad frén Skolverkets
statistikdatabas. Andel I&rare med l&rarlegitimation och behdrighet i minst ett dmne
(heltidstjdnster) ar 73,8%, vilket kan jamféras med rikets utfall pd 72,6% . Det gar 15,3
elever pd varje larare (heltidstjéinster) inom Noblaskolan, I@sdret 24/25. Fér riket var
siffran 12,0 elever per lérare.
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1. Strukturkvalitet

Ledning och organisation

Antal skolenheter, barn och elever

Noblaskolan bestdr av 18 skolor under huvudménnen Pysslingen Férskolor
och Skolor AB, AcadeMedia Fria grundskolor AB, Vindseglet AB och
Framtidskompassen AB, vilka samtliga &r en del av AcadeMedia. | tabellen
till héger presenteras samtliga skolor och det barn- och elevantal som var
aktuellt den 1 maj 2025.

AcadeMedia bedriver verksamheter i hela utbildningskedjan: férskola,
grundskola, gymnasium och vuxenutbildning. Under ett &r gér 80 000
férskolebarn och elever samt 100 000 vuxenstuderande i nédgon av
AcadeMedias verksamheter. AcadeMedia har fler én 17 500 medarbetare
och éver 650 forskolor, skolor och vuxenutbildningsenheter i Sverige och
norra Europal.
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Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Vindseglet AB

Vindseglet AB
Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

AcadeMedia Fria grundskolor
AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Pysslingen Férskolor och
Skolor AB

Framtidskompassen AB

Framtidskompassen AB

Boden
Tyresé
Vasterds
Vésterds
Goteborg
Goteborg
Nacka
Kavlinge
Helsingborg
Nacka
Goteborg
Salem
Nacka
Solna
Sundbyberg
Taby
Vellinge

Vellinge

Noblaskolan Boden
Noblaskolan Brevik
Noblaskolan Hagaberg
Noblaskolan Hemdal
Noblaskolan Kviberg
Noblaskolan Lindholmen
Noblaskolan L&dnnersta
Noblaskolan Léddekdpinge
Noblaskolan Mariastaden
Noblaskolan Nacka Strand
Noblaskolan Nya Hovés
Noblaskolan Rénninge
Noblaskolan Saltsjé-Boo
Noblaskolan Solna
Noblaskolan Sundbyberg
Noblaskolan Téaby
Noblaskolan Vellinge

Noblaskolan Vastra Ingelstad

FSK-6

F-9

F-9

AK 6-9

AK 6-9

FSK-6

F-9

FSK-9

FSK-3

FSK-9

FSK-6

FSK-9

F-9

FSK-9

F-9

FSK-9

FSK-9

354

277

54]

504

312

31

304

390

351

92

902

151

845

450

353

516

479

447

66

93

108

110

116

82

68

64

126
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1. Strukturkvalitet

Huvudmannens organisering fér en likvdardig utbildning

Undervisning och Iérande

Huvudmannen har under lasdret aktivt fordelat resurser till utbildningen utifrén
barnens och elevernas olika férutséattningar och behov, exempelvis
socioekonomiska férutséttningar och for att 6ka lérartétheten i syfte att stérka
likvardigheten i utbildningen. Statsbidrag har anvénts fér att 6ka likvérdigheten for
véra l&gstadier samt 6ka personaltdtheten. Att starka likvardigheten i utbildningen
bidrar till att alla barn och elever f@r en chans att nd sin fulla potential.

En framgdngsfaktor avseende en aktiv resursférdelning bedéms ha varit att
huvudmannen med hjélp av kontinuerliga uppféljningar kunnat identifiera
skolenheternas olika behov. Verksamhetsomrdadet har utdkats med ytterligare en
skolchef och béda har besokt sina skolor och haft madnadsavstdmningar for att géra
nuléigesbeddmningar tillsammans med rektorerna. Utifrén uppfoéljningar har
huvudmannen riktat resurser och andra kompensatoriska dtgdrder, genomfort och
foljt upp samt utvdrderat arbetet for att se om det gett effekt. Uppféljning av resultat
har skett pd ledningsgruppsmoten under ledning av utbildningsdirektor tvd géinger
per ménad. De proaktiva uppféljningarna av kunskapsresultaten har sammanstdlits
av controller och redovisats av kvalitets- och utvecklingsansvarig i samband med
insamling av kunskapsprognoser, LSR, omddédmen, nationella prov och betyg.

En djupare uppféljning och analys av huvudmannens resultat i det systematiska
kvalitetsarbetet har skett fyra génger under Idsdret. Som en del i arbetet med att
starka likvardigheten i utbildningen har en aktiv resursférdelning i form av ett néra
huvudmannastod for de skolor som haft Iéigst kvalitet och mdéluppfyllelse
genomférts. Operativa insatser har riktats till rektorer, administratérer, férstelérare
och larare foér de skolor som haft extra utmaningar.

| arbetet med att sékerstdlla en likvardig beddémning av de nationella proven sker
samréttning mellan alla skolor som éven ér indelade geografiskt for att kunna
sambeddéma fysiskt. Huvudmannen har tagit fram stédmaterial samt organiserat
och skapat férutsattningar fér sambeddmning mellan skolorna.

Huvudmannen samarbetar med Karlstad universitet som genomfér webbutbildning

i beddmning och betygssattning och har éven detta Iasdr en fysisk utbildning i lés-
skrivutveckling for Iarare i forskoleklass och dak 1.

Noblaskolan

Ett tredrigt utvecklingsarbete tillsammans med lektor Simon Hjort, med fokus pd
rektors pedagogiska ledarskap fér att stétta, coacha och leda Iérarna i deras
utveckling for att nd en undervisningsférbdttring som syns i varje klassrum,
avslutades och utvarderades i juni, men kommer fortsatta dven ndsta lasar.

Noblautmaningens tvd delar - Retorik och Problemldsning fortgdr. Rektorer leder
dessa tva grupper med larare frén forskola till &k 9 for att f& en roéd trdd i bdde
progression och i l&rande. Retorik - Retorikgruppen har arbetat fram ett
retorikmaterial for férskola och hela végen frén forskoleklass till &k 9 och Gven
utvecklat materialet vidare. Problemidsning - Alla skolor har en matematikansvarig,
som leder arbetet i matematik pd skolan. Det finns en plan for att introducera alla
nyanstdllda Idrare i matematik med en gemensam struktur for att alla elever ska fé
ett bade lustfyllt och meningsfullt samt kvalitativt Idrande i matematik. En
gemensam “bank” med problemlésningsuppgifter samt sé kallade “starters” for alla
arskurser fylls aktivt pd. Noblautmaningen finns p& schemat for alla klasser en gdng
per vecka, dar fokus ligger pd att 16sa problem enskilt eller i grupp och diskutera
matematik. Ldsning - Bornholmsmodellen anvénds i forskoleklass och ak 1.
Skolverkets L&sa-skriva-réikna garanti och verktyget Legilexi har vidare genomfoérts
med stod av kvalitetsutvecklare for tidiga insatser. P& ndgra skolor har operativa
insatser med bdde observation och kartléggning genomforts.

Huvudmannen har organiserat férel@sningar och workshops for rektorer och
undervisande ladrare med fokus pé sprdklig kartiiggning och undervisning i svenska
som andrasprdk. M&nga enheter har deltagit i workshops och information géllande
arbetet med sprdkliga kartidggningar med hjdlp av Skolverkets
kartldggningsmaterial Bygga svenska, vilket har varit positivt. For att 6ka
kompetensen att félja upp och genomféra analyser av resultat har
kompetensutveckling for rektorer i analys genomférts av kvalitets- och
utvecklingsansvarig. Kvalitetsarbetet pd enhets- och huvudmannanivé har
reviderats fér att tydliggéra och félja upp genomférda mal/delmal och insatser.
Mallar och rutiner har reviderats utifrdn Skolverkets kvalitetssystem och workshops
har anordnats for att forbdattra samt effektivisera det systematiska kvalitetsarbetet.

Plan Digital anvénds tillsammans med en gemensam timplan fér att huvudmannen
ska kunna félja upp att alla skolor féljer den garanterade undervisningstiden.
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1. Strukturkvalitet

Huvudmannens organisering fér en likvdardig utbildning

Trygghet och studiero

Huvudmannen skapar férutsattningar fér att utbildningen ska préglas av trygghet
och studiero. Arbetet med att aktivt fordela resurser utifrén mdélet att 6ka barn och
elevers trygghet och studiero foljs upp p& samma vis som arbetet med en likvardig
undervisning. Konceptet med Noblakoden och dess sex delar, beskriver systematiskt
hur man ska arbeta for att nd trygghet och studiero.

Samtliga skolor har under héstterminen 2024 genomfért trygghetsenkéter bland
elever fran forskoleklass till &k 9. For att 6ka kompetensen att folja upp och
genomféra kvalitativa analyser av trygghet och studiero och att Planen mot
diskriminering och kréinkande behandling ska fokusera pd det som dr viktigt for varje
skola, fortsétter huvudmannen att ge stéd till rektorerna genom workshops under
ledning av kvalitets- och utvecklingsansvarig. Vidare @r insatserna som genomférs
for att utveckla en likvardig undervisning ocksd aktiviteter for att 6ka trygghet och
studiero. Dessa foljs upp av skolchef pd mdnadsuppfoljningar och rektorsmoéten.

Enligt skollagen ska det inom ramen for varje verksamhet bedrivas ett mdlinriktat
arbete for att motverka krénkande behandling av barn och elever. Aktiva atgdrder
genomférs foér att férebygga och férhindra att barn och elever utsatts for kréinkande
behandling. Enligt diskrimineringslagen ska arbetet med aktiva atgdrder bedrivas
genom att underséka om det finns risker fér diskriminering eller repressalier eller om
det finns andra hinder fér enskildas lika réttigheter och méjligheter i verksamheten.
Det &r viktigt att analysera orsaker till upptéckta risker och hinder, vidta de
forebyggande och frdmjande atgdrder som skaligen kan krévas samt folja upp och
utvardera arbetet. Arbetet med aktiva dtgdrder ska genomféras fortidpande.
Skolorna upprdattar en plan mot diskriminering och kréinkande behandling med en
Oversikt 6ver de atgdrder som gors for varje kalenderdr. Huvudmannen sékerstaller
vidare att det finns rutiner och kunskap fér uppféljning av krénkande behandling och
diskriminering och genomfér drligen en trygghetsenkdt.

Noblaskolan

Elever som sjdlva upplever eller mérker att ndgon annan elev utsdtts fér négon form
av kréinkning pd& skolan ska kontakta en vuxen pé skolan som eleven har fértroende
fér. Den ur personalen som tar emot elevens berdttelse eller uppmdarksammar
krankningar pé annat sétt dr ansvarig och skyldig att anmdla detta till rektor. | varje
situation ddr krankningar har férekommit pé skolenheten dr det rektors ansvar och
skyldighet att géra en anmdlan till huvudmannen.

En utredning kring de aktuella krénkningarna/trakasserierna gérs fér att identifiera
vilken typ av krédnkningar som férekommit. Utifrédn vad varje utredning visar, ansvarar
sedan rektor for att nédvandiga dtgdarder vidtas for att forhindra férekomsten av
kréinkande behandling i framtiden. Samtliga utredningar dokumenteras och
sammanstdlls for att ligga till grund for den kartiéiggning som bdde huvudmannen
och de enskilda skolenheterna gér infér uppréattandet av skolornas planer mot
diskriminering och kréinkande behandling.

Samtliga utredningar har tidigare genomfoérts av kvalitetsorganisationens
skoljurister, men har sedan i mitten av varterminen 2025 successivt lagts éver pd
skolorna och rektors ansvar. Skoljuristerna ska fortfarande utreda vissa fall, men
kommer utéver det ha en mer rédgivande roll. Juristerna har gett stod till rektorerna
och dven deltagit pd rektorsmoten. Stédet handlar om frdgor angdende kranknings-
och diskriminerings@renden samt utbildningsinsatser i framtagna rutiner. Skolchef
har foljt upp drenden om krédnkande behandling med rektorerna under
madnadsuppfséljningarna.

Skolorna har arbetat med bdde det férebyggande och det dtgdrdande arbetet mot
kréinkande behandling. Enheterna granskar kritiskt sin verksamhet och arbetar
systematiskt med férbdttrings- och utvecklingsarbeten fér att motverka
uppkomsten av nya drenden.
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1. Strukturkvalitet

Huvudmannens organisering fér en likvdardig utbildning

Elevhdlsa

Elevhdalsan dr en central del av arbetet pd skolorna, ddr en lokal elevhdlsa finns for
att skapa miljder som frémjar elevernas lérande, utveckling och héisa. Elevhélsans
arbete leds av rektor och det finns tillgdng till samtliga lagstadgade kompetenser,
speciallérare och/eller specialpedagog, kurator, psykolog, skolskéterska samt
skollékkare och samtliga kompetenser ér anstdllda. P& respektive skolenhet hdlls
regelbundna moéten for att arbeta férebyggande, frémjande och dtgdardande och
rektor organiserar fér att arbetet ska ske i samverkan med Iérare och évrig personal.

Huvudmannen arbetar for att stérka Idrarnas kompetens och behérighet, att
skolmiljon praglas av trygghet och studiero samt att eleverna upplever vélmdende
genom hela skoldagen. Skolors stéd och elevhdlsoarbete behdver vara aktivt och vél
fungerande, liksom samarbetet i skolan, i klassrummet och med I&rare och elever.
Arbetet i vara skolor préglas av tidiga och adekvata insatser pd individ-, grupp- och
skolenhetsnivd och insatserna ska baseras pd elevernas behov. P& skolenhetsniva ar
specialldrare och/eller specialpedagog, kurator och skolskéterska anstéllda av
rektor. Skoll&kare och skolpsykologer &r centralt anstéllda fér att kunna skapa
hdllbara tjdnster mellan skolorna, deras arbete och tillhérighet sker pd
skolenheterna. Huvudmannen efterstrévar att ha egen anstdlld elevhélsopersonal
fér att 6ka kvaliteten och patientsdkerheten.

P& huvudmannanivd finns centralt anstdlida lagstadgade kompetenser i Centrala
elevhdlsan, samordnare och ledningsansvariga, fér att ge stéd till det lokala
elevhdlsoarbetet. Det stéd och den support som erbjuds centralt omfattar bland
annat stéd i vardagsarbetet till samtlig elevhdlsopersonal och rektor,
kompetensutvecklingsinsatser, yrkesspecifika traffar, handledning samt tillgang till
stédverktyg och material via AcadeMedias medarbetarwebb.

Elevhdlsopersonal som har en hdlso- och sjukvdrdslegitimation far ocksd stod i att

efterleva vardgivarens tillika huvudmannens processer och rutiner och rektor
samverkar alltid med ledningsansvariga genom hela anstéliningen.

Noblaskolan

Huvudmannen har en och samma rutin fér samtliga skolor nér det gdller Sérskilt
stédprocessen och det Nérvarofréimjande arbetet samt arbete med elevers I&ingre
eller upprepad frdnvaro. Genom detta skapas férutsattningar for en likvardig och
kvalitativ elevhdlsa inom samtliga verksamheter och varje rektor behéver dérmed
inte skapa lokala rutiner. Arbetet foljs upp strukturerat pd skolenhet- och pd
huvudmannanivé enligt det systematiska kvalitetsarbetet och genom centrala
kvalitetsfunktioner.

Malsattningen for vardgivarens arbete ar att bedriva en god och sdker vard i
skolmiljén dar behov av insatser, risker och hdndelser samt svdarigheter identifieras
tidigt och kan férebyggas. Vardgivarens arbete féljs upp genom egenkontroller fyra
génger per &r och foljer huvudmannens systematiska kvalitetsarbete. Det skapar
forutsattningar for att folja samtliga processer pé en skola samtidigt och det 6kar
sannolikheten for ett framgdngsrikt elevhdlsoarbete.

Huvudmannen har genomfort insatser pd strategisk niva. Yrkesspecifika traffar har
genomfdrts for all elevhdlsopersonal. Dessa tillféllen syftar till att kompetensutveckla
professionerna i efterféljande av skollagen, hantera skollagsféréndringar, folja
processer och rutiner for vardgivarens arbete, ndrvarofrémjande insatser, hantera
omfattande frénvaro och sdrskilt stéd. Workshops har erbjudits samtliga
elevhdlsoteam kring trygghet och studiero och materialet har uppdaterats pd
medarbetarwebben. Samma sak har erbjudits kring Sdrskilt stédprocessen, dér det
fanns ett behov av omtag kring bé&de rutiner och dokumentation.

Under Iasdret har dven Prorenata, ett webbaserat dokumentationssystem for
elevhdlsan implementerats med fokus att effektivisera och stdrka dokumentationen
och uppfdljningen av elevhdélsoarbetet. For att séikerstdlla en likvardig anvéndning
av systemet har yrkesspecifika tréffar fér samtliga professioner inom
elevhdlsoteamet: rektorer, kuratorer, skolskéterskor, skolldkare, psykologer,
speciallérare och specialpedagoger genomforts.
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1. Strukturkvalitet

Tillsyn, anmdlningar och klagomadl till huvudmannen

Huvudmannen arbetar systematiskt med regelbundna uppféljningar av skolorna fér
att sékerstalla att de grundléggande kraven i férfattningarna efterlevs och att det
bedrivs ett mdlinriktat utvecklingsarbete pd alla skolenheter. Huvudmannen har gett
stdd och sdikerstdllt att skolorna har rutiner och arbetar férebyggande i arbetet med
tillsyn av barn och elever. Riskanalyser ska goras vid behov. Genom
mdnadsuppféljningar arbetar skolchef med att skapa underlag fér resursférdelning
mellan skolorna.

Under las@ret 24/25 genomférdes p& tvé skolor tematiska tillsyner av
Skolinspektionen gdllande i ena fallet undervisning i sexualitet, samlevnad och
relationer samt i andra fallet genomférandet av extra studietid i &k 4-9 . inga
regelbundna kvalitetsgranskningar genomférdes.

Externa tillsyner av de integrerade foérskolorna genomférs av kommmunen. Under
lésdret 24/25 genomférdes fyra granskningar av de integrerade férskolorna. Vid
tillsynerna identifierades utvecklingsomréden inom I&rmiljéer och en anmdrkning
gdllande barnsékerhet. En av férskolorna fick rdd att utveckla arbetet med SKA.

Totalt har inkommit 31 klagom@l mot Noblaskolorna under l&@séret 24/25 som
skoljuristerna utrett. Hit réknas klagomdl frén vérdnadshavare eller andra
utomstéende och anmadlningar frédn hemkommunen, Skolinspektionen (s1), Barn-
och elevombudet (BEO) och Diskrimineringsombudsmannen (DO) gdllande
individérenden. Brister har konstaterats i elva av de 31 klagomdlsérendena. Ett
klagomadl ér fortfarande pdgdende och inget utfall finns édnnu. Sex av 31 klagomadl
utgér anmalningar frén kommunen/myndigheter. Ett av kommun/
myndighetsérendena dr fortfarande padgdende och inget utfall finns énnu.

De vanligaste omrddena som det inkommit klagomal kring ér brister i arbetet kring
att motverka krédnkande behandling samt ratten till stéd och sdarskilt stéd.

Noblaskolan




Kvalitetsrapport fér- och grundskola

1. Strukturkvalitet

Huvudmannens kvalitetsarbete

Inom Noblaskolan vilar vart systematiska kvalitetsarbete pd AcadeMedias
gemensamma kvalitetsledningsmodell och dr inriktat p& de nationella maélen. Detta
innebdr att det finns en gemensam definition av vad som menas med kvalitet, och
ur vilka aspekter kvaliteten i verksamheten utvarderas. Det innebdr ocksd att vi ar
dverens om ett antal gemensamma framgdngsfaktorer for att standigt utvecklas
och nd uppsatta mal.

Vaér kvalitetsdefinition

I vilken utstrackning vi skapar férutsattningar (strukturkvalitet), fér en sé god
verksamhet (processkvalitet), att vi nér de uppsatta mdlen (resultatkvalitet).
Strukturkvalitet handlar dels om pd vilket satt huvudmannen och skolledningen
organiserar och skapar férutsattningar fér utbildningens och undervisningens
genomférande, dels om andra férutsdttningar i form av till exempel
sammansdttning av personal, elever och barn.Processkvalitet handlar om vdra
arbetssdtt och kvaliteten i det vi goér. Resultatkvalitet handlar kort och gott om i vilken
utstrdckning vi ndr de nationella malen.

g )
Aktiv Uppdroget
resursférdelning i fokus

Kollegicl
somverkan

Véra framgdngsfaktorer
Uppdraget i fokus - Vi skapar samsyn kring vart uppdrag och ser alltid till véra barn
och elevers bdsta ndr vi fattar beslut.
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Proaktiv uppféljning - Vi ser till att vi lever upp till krav och férvéntningar och bjuder
in barn, elever, féréldrar och medarbetare i férbattringsarbetet. | god tid féljer vi upp
att vart arbete ger dnskat resultat och dr snabba med att korrigera brister och
avvikelser.

Kollegial samverkan - Vi skapar arenor och utrymme fér gemensamt Iérande och
erfarenhetsutbyte som leder till att verksamheten utvecklas. Vi redovisar 6ppet vara
resultat, styrkor och utmaningar och Iér av varandra.

Aktiv resursfordelning - Vi anpassar organisation, bemanning och andra resurser
utifréin forutsattningar och behov.

Gemensamma kvalitetsuppfoljningar

Under I@sdret genomfors ett flertal olika gemensamma uppfdljningar, enkdter och
sammanstdliningar av resultat enligt ett fastslaget drshjul. Under hostterminen
genomfdrs en trygghetsenkdt, vilkken syftar dels till att ge underlag till skolornas plan
mot diskriminering och krédnkande behandling, dels till att utgéra underlag fér
huvudmannens uppféljning av hur vél rutinerna fér anmdlan, utredning och
atgarder mot kréinkande behandling efterlevs pd skolorna.

Lararna gér i mitten av varje termin en nulégesbeddémning av elevernas
kunskapsutveckling i grundskolan, dels i form av prognoser i dk 4-9 och dels i form
av Lasa-Skriva-Rakna (férskoleklass till &k 3). Vid vérterminen genomférs en elev-
och vérdnadshavarenkdt, som ger elevernas sévdl som vardnadshavarnas
perspektiv pd verksamheten. Enkéaten genomfoérs béde i forskolan och grundskolan
inklusive fritidshemmet.

I juni varje &r sammanstdlls alla betyg och omddmen samt resultaten pd de
nationella proven for att skapa ett underlag till att bedéma hur val malen for
kunskaper och varden i léroplanen nds under lasdéret (resultatkvalitet).
Kvalitetsrapporter som sammanfattar Idsdrets systematiska kvalitetsarbete
sammanstdlls pd skol- och huvudmannaniva.

Inom férskolan anvénds ett verktyg som heter ULM (Uppféljning av Léroplanens Mdl)
for att mata forskolans kvalitet. Tvé géinger om dret goérs beddémningar av
maluppfyllelsen och den pedagogiska processen i forskolan.
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1. Strukturkvalitet

Huvudmannens kvalitetsarbete

Dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet

For att kunna félja arbetet och resultaten finns det i Noblaskolan gemensamma
strukturer fér dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet. Dokumentationen
mojliggér adven spridning av kunskaper och erfarenhet samt ger en 6kad samsyn
kring vért uppdrag. Huvudmannen och varje skolenhet har en egen Google Drive dar
det samlade kvalitetsarbetet dokumenteras. En Drive &r en tjanst dar filer skapas
och delas mellan deltagarna av tjénsten. | Driven &terfinns skolenhetens enhetsplan,
skolenhetens resultat och analyser.

Syftet med att dokumentera i Driven &r att méjliggéra fér varje medarbetare att félja
och delta i arbetet. Huvudmannen ska ocksd kunna folja skolans systematiska
kvalitetsarbete och pd sd satt skapa férutsattningar for varje skolas utveckling. |
slutet av varje lasar goér skolan en sammanfattning av drets kvalitetsarbete och
identifierar utvecklingsomrdden som ska prioriteras under ndsta I&sdr, vilket
presenteras i en kvalitetsrapport.

Arshjul fér kvalitetsprocesser o

Plan mot diskriminering och
krankande behandling

Elev- Vh enkat

Trygghetsenkat
Krankningar, franvaro, AP

Krankningar — franvaro, AP m

Kvalitetsdlalog‘ Likvardig

bedémning och

betygssattning
Verksamhetsplan { i
Enhetsplan = omd

Kvalitetsrapport Academedia
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Stodstruktur for det systematiska kvalitetsarbetet

Varje lasdr upprdttas en verksamhetsplan for huvudmannen och en enhetsplan for
respektive skolenhet. Verksamhetsplanen utgdr fréin resultat och analyser i det
systematiska kvalitetsarbetet och innehdller prioriterade omraden, mal, malkriterier,
handlingar och uppfdljning. Insatserna i verksamhetsplanen utvérderas och
analyseras kontinuerligt. Skolenhetens samlade resultat och analyser ligger till grund
fér huvudmannens analyser.

Kvalitetsdialog

Under lés@ret 24/25 har kvalitetsdialoger med varje grundskola och férskola
genomfdrts. Dialogen syftar till att skolchef, kvalitets- och utvecklingsansvarig och
rektor ska f& en gemensam bild kring skolenhetens utvecklingsomrdaden och insatser
framat. Under IGsdret genomférdes kvalitetsdialoger med huvudmannens samtliga
grundskolor och integrerade férskolor. Kvalitetsdialogerna ér en viktig del i
huvudmannens underlag till det kompensatoriska arbetet. Utéver
kvalitetsdialogerna foljer skolchef upp sina skolor och rektorer ménadsvis utifrén
givna parametrar.
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2. Resultat- och
processkvalitet

Betyg avgdngselever, dk 9

Andelen elever i 8k 9 som uppfyllt betygskriterierna i samtliga émnen &r totalt 87,9%
24/25. Flickornas resultat har minskat till 86,4%, medan pojkarnas har ékat till 89,5%.
Jamfort med riket ligger utfallet hogre pé 14 av 16 skolor, med en variation fréin 60%

till 100%.

Resultatet for elever som blivit behériga till gymnasiets yrkesprogram har minskat
ndgot till totalt 94,0% under 24/25. Flickornas resultat har minskat medan pojkarnas
har 6kat. Jdmfért med riket som helhet presterar Noblaskolan ett bdttre resultat de
senaste tre dren, men det finns en spridning mellan skolorna, frén 79,2% till 100%, dar
en av skolorna ligger under riksgenomsnittet.

Det totala genomsnittliga meritvardet ér jdmfért med riket markant hégre och ligger
p& 257,5 lasdret 24/25. Flickornas meritvérde har minskat medan pojkarnas har ékat,
bdda kénen ligger dock klart dver sina respektive riksgenomsnitt. Skillnaden mellan
skolorna ér stor, frén 201,8 till 284,9. En av skolorna ligger under riksgenomsnittet.

Andel elever med A-E i alla @dmnenidk 9

100% " 90,4% 915 % 93,3%

86,4 % 919% 88,9 %87,9 %

86,4 %895 %

72,8% 71,0% 71,9%

0%
Flickor Pojkar Samtliga
2022/23 m2023/24 m2024/25 mRiket2024/25
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Andel elever med gymnasiebehérighet (yrkesprogram) i ak 9

100% 9299 968% 9319 96,6% 9, 59,94,8 % 94,9% 94,7 %94,0 %
84,4% 83,8% 84,1%
0%
Flickor Pojkar Samtliga

2022/23 m2023/24 m2024/25 mRiket2024/25

Genomsnittligt meritvarde (17 @mnen) i &k 9
340

2637 2710 2635 2502 5400 2514 256,4 256,3 257,5

237’2 I 220’2 228,5
0

Flickor Pojkar Samtliga
2022/23 m2023/24 m2024/25 mRiket2024/25
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2. Resultat- och
processkvalitet

Resultat nationella prov, dk 9

Andelen elever med provbetyget A-E p& nationella provet i engelska ér fortsatt hog
och stabil, hela 99% klarar lagst betyget E pd det nationella provet under senaste tre
dren. Variationen mellan skolorna ligger frén 94% till 100% ddr elva av 14 skolor nér
100%.

I matematik syns en mindre nedgdng, till 92%. P4 tre &r ér minskningen tre
procentenheter och det dmne som framst gor att eleverna inte kommer in pd ett
gymnasieprogram. En av 14 skolor ndr 100% och fem skolor ligger under 90%

| @dmnet svenska kan det konstateras att en hég andel elever klarar l&gst
provbetyget E, 97%, vilket ar jamfoérbart med féregdende Iésdr. Tre av 11 skolor nérr
100% och samtliga 14 skolor ligger éver 90%

I svenska som andrasprdék har resultatet pé det nationella provet 6kat kraftigt till
88%. Resultatet utgdr dock endast fem skolor och ett fatal elever samt att resultaten
varierar kraftigt frén ar till ar. Tre av fem skolor nér 100% och en skola ligger under
90%.

Nationella prov ak 9
Andel elever med provbetyg A-E

100% 95% 93%
99%

50%

0%

Engelska Matematik
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22/23 @23/24 @24/25

98% 97% 97%
0,
100% il
'
Svenska Svenska som andrasprak
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2. Resultat- och
processkvalitet

Utvardering och analys av kunskapsresultat i ak 7-9

En samlad analys av betygsresultat och personalens utvarderingar fér arskurs 7-9
visar att Noblaskolan har héga resultat, men vi noterar att det fortsatt finns stora
skillnader mellan skolorna sdvél i de generella resultaten som skillnader @dmnesvis.
Genom gemensamt arbete med undervisningsutveckling ér vér ambition att héja
samtliga skolors resultat med sdrskilt fokus och extra insatser fér de skolor och
&dmnen som har lagre resultat. Vid en jamférelse dmnen emellan ér en tydlig och
ihdllande trend att betygsresultaten i engelska édr mycket héga. Vi ser ocksd att
matematik ér det dmne som i hégst grad enskilt orsakar varfér elever inte nér
behorighet till nationellt program pé& gymnasiet.

Att utveckla undervisning som indikerar p& god kvalitet genom héga resultat ér
utmanande d& man behéver ha hog traffsdkerhet i vad som behéver stdrkas och
hur man kan géra det. Vi tror dock pd att hdlla i var strategi med fokus pd just
undervisningsférbdttring i varje klassrum. Vi arbetar med ett kollegialt

kompetensutvecklande arbete ddr vi parallellt arbetar med handlingsplaner fér den

enskilda lararen. Allt baserat pd vetenskaplig grund i kombination med beprévad
erfarenhet.

I svenska och svenska som andrasprdk ser vi behov av att elever f&r mer tréning pd&
att skriva, bdde kortare och léngre texter, utan att det alltid ér kopplat till betyg. Det
ar ocksd viktigt att arbeta for att 6ka elevernas motivation att delta i all
undervisning, inte bara den som dr direkt kopplad till beddémning. En annan aspekt
ar att eleverna behéver bli battre pd att utveckla sina tankar med hjélp av konkreta
exempel. Under ndstkommande lédsér kommmer vi att fokusera pd att férbattra
elevernas féormdga nér det kommer till muntliga redovisningar. Vi kommer éven att
arbeta for att hitta sétt for eleverna att trédna pd uppsatsskrivningar som ar
likvérdiga med de skrivtillfégllen som de méter under de nationella proven. Ett annat
mal ér att inféra fokusgrupper for att nivéianpassa undervisningen bdttre.

Vi ser fortfarande utmaningar i &mnet svenska som andrasprdk, men det finns
styrkor att bygga vidare pd. Framdt identifieras flera centrala utvecklingsomréden
dar den viktigaste atgdrden ar att intensifiera och bredda det sprékutvecklande
arbetet i alla dmnen fér att stérka elevernas grundldggande verktyg for IGrande.

Noblaskolan

Resultaten i matematik fortsdtter att sjunka ndgot i samtliga drskurser p&
hogstadiet. Resultaten pé nationella proven vidimerar detta. Férsémringen ér
marginell men éver tid kan man se en trend av sjunkande resultat, vilket gor oss
uppmdrksamma att arbeta fér att motverka denna. Undervisningen behoéver
utvecklas i sin flexibilitet och differentiering och att nivéin ér anpassad efter
elevernas faktiska nuléige i hégre grad én det édnskade nuldget. Vidare finns
utmaningar i balansen mellan konkretisering och abstraktion av matematikéimnet
for att skapa forstdelse och befdsta kunskaper. Genom att frédn huvudmannanivé
stotta och strukturera fér de metoder som forskningen visar som framgdngsfaktorer
har vi startat ett arbete med systematisk och kontinuerlig screening av elevernas
kunskaper i Gmnet.

Vi har ocksé ett matematikndtverk i syfte att utveckla vér undervisning och
férutsattningar fér matematikundervisningen. Skolorna vittnar om att man genom
att ha arbetat med problemlésning under en Iéngre tid kan se att eleverna tydligt
utvecklat sin formdga att hantera problemldsningsuppgifter. Utvecklingen ér
gladjande nog framférallt tydligt hos elever som upplevs ha vissa svérigheter i
matematikdmnet generellt. Man noterar sdrskilt vikten av Iésformaga i
problemlésning som den mest avgérande faktorn fér utvecklingen. Vi kommer
framgent att satta extra fokus pd att arbeta med denna formaga i syfte att starka
och vénda vér trend.

Sammanfattningsvis konstaterar vi att i de fall eleverna inte ndtt hela végen fram
med godkd&nda betyg har det i vissa fall handlat om en omfattande skolfrdnvaro
eller specifika svarigheter. Att Il&rarna anvénder sig av extra anpassningar och
skapar undervisning i mindre sammanhang hjdlper ndgra av eleverna. Skolornas
elevhdlsoteam dr tidigt inkopplade och tillsammans med Idrarkollegiet vid behov
upprattar dtgdrdsprogram med sdrskilt stéd. Aven insatser med lovskola under
I&sdret och att arbeta aktivt med elevhdlsan kring elever som har olika utmaningar
ar viktigt for att alla elever ska lyckas.
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2. Resultat- och processkvalitet

Betyg, ak 6

Andelen elever som uppfyllt betygskriterierna i alla dmnen i &k 6 har dkat med cirka
en procentenhet sedan 24/25 och ligger nu pé 82,5%.

Andelen elever med betygen A-E i alla dmnen har ékat négot bland flickorng, fréin
81,4% till 83,5%, medan en marginell minskning noteras bland pojkarna, frén 81,9% till
81,6%. B&da koénen ligger dock fortfarande med god marginal éver sina respektive
riksgenomsnitt.

Spridningen pd enhetsnivé dr for samtliga skolor stor frén 48,1% till 100%. Tre skolor
ligger under riksgenomsnittet och 13 ligger dver.

Andel elever med A-E i alla dmneni &k 6

o 814%835% 79,9% 81,9 % 81,6 % 82,7% 81,6 % 825%

72,6% 68,2%

Flickor Pojkar Samtliga
2022/23 m2023/24 mW2024/25 mRiket2024/25
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2. Resultat- och
processkvalitet

Resultat nationella prov, dk 6

Liksom i &k 9 ér andelen elever som fér provbetyget A-E i &k 6 hogst i engelska.
Resultatet &r en procentenhet léigre 24/25 och p& samma nivé som 22/23.
Variationen mellan skolorna ligger frén 93,6% till 100% ddr fem av 16 skolor nér 100%.

I matematik konstateras en 6kning med en procentenhet, frén 91% till 92% och ligger
precis som engelskan p& samma nivé som 22/23. Tre av de 16 skolorna ndr éver
100% och fyra skolor ligger under 90%.

| svenska noteras en marginell minskning med en procentenhet gdéllande andel
elever som far lagst provbetyget E, fréin 96% till 95% vilket Given i detta provéimne ar
p& samma nivé som 22/23. Tre av de 16 skolorna nér 100% och tvd skolor ligger under
90%.

I svenska som andrasprdk har andelen skolor som genomférde provet ékat fran tre
till sju och &ven resultatet fér provbetygen A-E 6kade till 90% under I@sdret 24/25 .
Det d&r dock relativt f& elever som genomfér det nationella provet i svenska som
andrasprék, varfor resultaten varierar kraftigt frén r till ar.

Nationella prov ak 6
Andel elever med provbetyg A-E

97% 97%

100% 92% 91%

50%

0%

Engelska Matematik
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2. Resultat- och
processkvalitet

Utvardering och analys av kunskapsresultat i dk 4-6

Analysen av elevresultaten for &rskurs 4-6 visar pé& en mer utmanande bild i &k 4-5
utifrén det samlade resultatet i alla @mnen. Andelen elever i &k 6 som uppnar
godkénda betyg i samtliga dmnen ligger pd ungefér samma resultat, mellan 82%
och 83% 6ver de senaste tre I&sdéren. Resultaten skiljer sig dock mellan skolorna dér
fem av 16 skolor ligger under 80%.

Resultaten i engelska ar mycket goda, dér 97% av eleverna dr godkdnda pd det
nationella provet i &k 6. Framgdéngar har pé négra av skolorna uppndtts genom ett
systematiskt skrivande med cirkelmodellen, vilket har férbdttrat resultaten avsevdért,
samt anpassade uppgifter pd olika nivder fér att méta den stora spridningen i
elevernas kunskapsnivé.

Resultaten i svenska &r generellt héga, dven om de stérsta utmaningarna ligger i
skrivande, lasforstéelse och att skapa en genuin lasgladie. | dk 6 ér den muntliga
delen sdrskilt svar. Framgdngar har skapats genom dterkommande évningar i
lasforstéelse och formativ &terkoppling under skrivprocessen, samt arbete med
klassboécker som har stérkt Iasforstéelsen. Korta grupparbeten och olika muntliga
ovningar, tillsammans med stédstrukturer som checklistor och bildstéd, har ocksd
bidragit till utvecklingen. Utvecklingsomrddena inkluderar att fortsatta arbeta med
Iasning, skrivregler och grammatik, samt att involvera eleverna mer i planeringen fér
att oka laslusten. Det &r dven viktigt att skapa en trygg miljé fér muntlig
framstdlining genom bland annat retorikévningar och héglésning. Studiestod i
mindre grupper har gett eleverna extra stéd och ékat deras sjalvfértroende.

Utmaningar finns dock i att férbattra den muntliga kommunikationen samt att
fokusera mer pd horfoérstdelse. Planer fér detta inkluderar anvéndning av bécker och
serier med tillhérande uppgifter samt att tillgodose behovet av specialpedagogiskt
stdd for elever med stérst utmaningar.
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Inom matematiken dr analysen samstédmmig i att det finns ett behov av att rikta
mer fokus pé& och befésta matematiska grunder fran tidig alder. Framgdngar har pé
ndgra skolor natts genom dedikerat studiestdd i mattegrupper, byte till nytt
ldromedel samt anvandning av det digitala matematikverktyget Magma och ett
systematiskt arbete med Iéixor och dterkoppling till elever och vérdnadshavare. Den
varierade undervisningen med lekar, spel och Noblautmaningen har ocksd gjort
eleverna mer modiga.

For elever som inte ndr mdlen ér skolornas elevhalsoteam tidigt inkopplade och
tilsammans med ldrarkollegiet upprdattar de vid behov atgdérdsprogram med sdrskilt
stod. Vi kan éven hér konstatera att i de fall eleverna inte ndtt hela végen fram med
godkénda betyg har det i vissa fall handlat om en omfattande skolfrédnvaro eller
specifika svarigheter.

Att Iararna anvdander sig av extra anpassningar och skapar undervisning i mindre
sammanhang hjdlper ndgra av eleverna. Analyserna pekar pd att riktade insatser
och ett varierat arbetssdatt har gett goda resultat, men att det fortfarande finns ett
behov av att fortsatta anpassa undervisningen fér att méta elevernas olika behov
och utmaningar.
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2. Resultat- och
processkvalitet

Resultat dk 1-3

I matematik klarar cirka tre av fyra elever (76%) kraven i alla delprov pé& det
nationella provet i &k 3. Det visar pd en uppgdng jamfort med féregdende ar dé
andelen var 75%. Spridningen mellan skolorna ér mycket stor dd tre av skolorna
ligger 6ver 90% och fem ligger under 70%.

| svenska konstateras en 6kning med tvé procentenheter, fréin 79% 23/24 till 81%
24/25. Tre av de 16 skolorna nér éver 100% och fyra skolor ligger under 90%.

I svenska som andrasprdk genomférde fyra skolor provet 24/25 jamfért med tre
skolor 23/24. Det ér relativt f& elever som genomfért det nationella provet i svenska
som andrasprdk, varfor resultaten varierar frén ar till ér.

Nationella prov ak 3

Andel elever med godként i samtliga delprov
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I &k 1 vérterminen 2025 ndr 92,7% av eleverna i mars, vilket ér en marginell uppgdng
jémfért med samma tidpunkt éret innan. 1juni 2025 klarade 94,1% alla delar i Lasa A.
(Motsvarande matpunkt saknas fér ldsdret 2023/24.) Elva av 14 skolor ndr éver 90%
och samtliga ligger éver 85% (Véstra Ingelstad och Vellinge ingdr ej i resultatet).

| Rakna (skriftliga uppgifter) nér 65,2% av eleverna i &k 1 mellannivén, vilket ér en
minskning frén varterminen 2024.

| Skriva A klarar 87,8% av eleverna alla delar, vilket ér en 6kning jamfért med senaste
IGsdrets 85,6%.

Andel elever som klarar alla delar pa Lasa A, Skriva A samt Rakna (skriftliga uppgifter)
Antal deltagande elever visas under resp. procentsats
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Utvardering och analys av kunskapsresultat i F-dk 3

Skolorna har i hég utstréickning hoga resultat i F-ak 3 utifréin bedémningen i
Lasa-Skriva-Rékna samt i omdémena &k 1-3 pd host- resp. varterminen.
Anvéndningen av Skolverkets bedémningsstod i forskoleklass till &k 3 ar en av
framgdngsfaktorerna for att tidigt upptdécka vilka insatser som behévs pd grupp-
och individnivé.

Generellt sett har vi héga resultat i svenska. De stérsta utmaningarna ar
lasforstéelse och skrivande, samt att koppla ljud till bokstéver i forskoleklass.
Framgdngsfaktorer inkluderar smé undervisningsgrupper och stationsarbete, vilket
bidrar till mer individanpassat stéd. Framaoéver vill man fortsdtta med anpassade
grupper och 6ka lés- och skrivlusten genom att utéka tiden i skolbiblioteket och
delta i olika utmaningar.

Maluppfyllelsen i matematik har stdrkts. Den stérsta utmaningen dér att elever har
svart med Iasforstéelsen i textuppgifter. Framgdngsfaktorer pd négra skolor ér bland
annat studiehandledning fér elever med svenska som andrasprék, varierade
metoder som korta startuppgifter, samt det nya, matematiskt
kommunikationsfokuserade, elevaktiva metoden och ldromedlet "Rik matematik”. |
framtiden vill man fé till fler undervisningstillfallen i halvklass och fortsétta att
utveckla stationsarbetet.

Alla elever ndr malen i engelska. Den stérsta utmaningen dr att skapa tillréckligt
med talutrymme och att f& elever att véiga prata engelska. Framgdngsfaktorer pd
négra skolor dr varierad undervisning med filmer, séinger och spel samt utbyten i
form av brevvéxling med skolor utomlands. Fér att ka talutrymmet behéver vi
fortsatta med spelbaserade aktiviteter och utéka arbetet med rim och ramsor fér att
forbattra uttal och ordférréd.

Noblaskolan

| forskoleklass klarar 73,2% av eleverna alla delar av det nationella
kartldggningsmaterialet. Det skapar en bra grund fér att identifiera behoven och foér
att snabbt pdbdrja tidiga stédinsatser i dk 1. Svérighetsgraden fér varje moment i
kartldggningsmaterialet 6kar mellan hést och vér och elevgruppen i stort gér framdit
i utvecklingen under férskoleklass.

Resultaten for 8k 1 visar att hela 94,1% av eleverna har knéckt Iéskoden och dr igéing
med sin l&sutveckling. Ak 1 har héga resultat éven pé& skiva-delen av émnet svenska.
I matematik ser vi mycket stora skillnader pd resultaten pd enhetsnivé. Jamfért med
tidigare dr klarar en hégre andel av eleverna “Iéigre niv&” medan resultaten pd
“mellanniv&” minskar. Genom forskningen vet vi vikten av tidiga insatser och att
befésta grunder i matematiken varfér vi infér 1asdret 25/26 infér gemensamt arbete
med att arbeta med metoden Rik matematik, ndgot vi hoppas ska leda till en vidgad
och férdjupad kunskapsbildning.

I &k 2 &r maluppfyllelsen god. Generellt sett beddms eleverna klara mélen men
redan i 8k 2 ser man att mdluppfyllelsen i svenska som andrasprdk har en trend att
sjunka jémfort med &k 1, ndgot som sedan verkar fortsétta dven i &k 3. Vara skolor
behover goéra regi fér en tydlig undervisning i @mnet och sdkerstdlla att de har
tillgdng till ratt kompetens i @Gmnet. Sprakutvecklingen ér mycket viktig for att né
fortsatt framgdng i sina studier.

Mdluppfyllelsen i alla @mnen fér &k 3 gdr ner tvé procentenheter till 87%.
Huvudorsaken till detta ér kraftigt férsémrade resultat i svenska som andraspraik.
Detta kan bero pd att émnet fatt stort fokus de senaste &ren och fler elever laser
amnet varpd utfallet férandras kraftigt éiven dver tid. Det finns vidare en viss
diskrepans i samtliga dmnen pé nationella proven jémfért med beddémningen av
kunskaperna i @dmnet som helhet. En viktig notis att ta i helhetsbedémningen &r dock
att pojkarnas resultat forsémrats jamfort med tidigare &r, medan flickorna ligger
kvar, om &n med en liten férbattring. Skillnaden mellan enheter varierar kraftigt i
samtlig bedémning av mdéluppfyllelse. Vi tolkar darfér att véra samarbeten mellan
kollegor, inom och 6ver skolor behéver fortsatta i syfte att utveckla kompetens och
metoder och Iéra av varandra. Vi lagger extra fokus pd att utveckla analys och
forma lampliga handlingar.
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Likvérdig bedémning, ak 9

Andelen elever i &k 9 som fér ett hogre slutbetyg én vad de presterade pd det
nationella provet i engelska 24/25 &r lagre j@mfért med féregéende ldsér. Andelen
som f&tt samma betyg som provresultatet pd det nationella provet ligger pé 86%. P&
elva av 14 skolor har enstaka elever fétt ett ldgre betyg och pé tolv av 14 skolor ett
hoégre betyg.

| matematik har andelen med ett hégre slutbetyg ékat n&got till 22% 24/25 mot 18%
23/24. Andelen som fatt samma betyg som provresultat ligger p& 76%. P& sex av 14
skolor har minst en elev fétt ett Iagre slutbetyg och p& samtliga skolor ett hogre
slutbetyg jamfért med provbetyg.

I svenska har andelen hégre satta betyg minskat frén 23% 23/24 till 19% 24/25. Precis
som i matematiken har minst en elev pd sex av 14 skolor fétt ett Iagre betyg och pd&
samtliga skolor ett hégre betyg.

I svenska som andrasprdk har andelen hégre satta betyg ékat, men det ar relativt f&
elever som genomfér prov och fér betyg i detta dmne, varfér det ér vanligt med
stora skillnader frén ér till &r. Ingen elev p& ndgon av de sex skolor som genomférde
provet har fétt ett légre betyg och pé tvd skolor har ndgon elev fétt ett hégre betyg.

Overensstimmelse nationella prov - betyg 8k 9

Andel elever med lagre, lika resp. hogre slutbetyg jamfort med provbetyg

Andel lagre ® Andel lika ® Andel hogre
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Utvardering och analys i arbetet med likvédrdig bedémning och
betygsattning i dk 6-9

Rutinerna kring bedémning och betyg av nationella prov har utvecklats med
strukturella insatser av huvudmannen I16pande under Idsdret. Kollegiala diskussioner
om betyg och beddmning for att f& en tydligare och gemensam syn genomférdes
med gott resultat bade pd enskilda skolor men Gven mellan skolor, bade fysiskt och
digitalt. Lérare i olika provéimnen har sambeddmt nationella prov. | &k 6 kan finnas
ett visst behov att sdkerstdlla beddémnings- och betygsattarkompetensen dd vissa
av ldrarna, beroende p& hur man organiserar, ibland har 1&g kontinuitet i
myndighetsutévningen att beddéma och sétta betyg.

Ett kollegialt IGrande inom och mellan skolorna har etablerats genom ett strukturerat
uppbyggt ndtverk. Detta har genomfoérts under lasdret med syfte att utveckla
undervisningen. | ndtverken har éven arbetet med sambeddmning av nationella
prov drivits, vilket fortsatt behéver utvecklas under kommande I&sér. Planering av
rattning kommer att f& stérre utrymme kommande Iasar dar tid for samrdttning och
sambeddémning mellan dmneslérare kommer ske i stérre omfattning samt kommer
det att I&dggas vikt vid att anonymisera proven och samarbeta med andra skolor. De
I&rare som inte &r behériga i sitt dmne stéttas av behoériga Iérare under Iésdret och
framgent.

Andelen elever i dk 9 som far ett hogre slutbetyg én vad de presterade pd det
nationella provet har 24/25 minskat i engelska och svenska, féregdende Iésér var
det matematik som minskade. Andelen elever som genomfér det nationella provet
och fér slutbetyg i svenska som andrasprdk dr relativt litet, varfér stora svéingningar
noteras frén ar till &r.
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I arbetet framdt finns bdde utmaningar och utvecklingsomréden for att 6ka
likvardigheten och kvaliteten i undervisningen. Huvudmannen behdver fortsdtta med
planerade insatser som pdbdrjats men ocksé rikta individuellt stéd till nédgra av
skolorna. Undervisningen behdéver stdrkas ytterligare pd flera av skolorna for att 6ka
likvardigheten mellan skolorna. Det dr viktigt att fortsdtta ta tillvara pd den proaktiva
uppfoéljningen och vdara kunskapsresultat pd alla nivder, samt avsatta tid till att
analysera underlaget pd klassnivé (gruppnivéd) tillsammans med skolchef,
skolledning, mentorer, I&rare och elevhdlsa.

Dessutom behdver skolorna férberedas infér digitaliseringen av proven.
Provsituationerna kan upplevas pressande och skapa stress hos eleverna. Det &r
darfér viktigt att IGrarna i god tid och anvénder sig av liknande bedémnings-
underlag i undervisningen. Vid provtillfallena léggs extra stor vikt vid att f& en lugn
I&rmiljo. Skolorna behover fortsdatta arbeta med bedémningsfrégor i stort samt
sdkerstdlla rattssdkerheten vid sambeddmning av nationella prov.

Arbetet med beddémningsfrégor i stort samt att sdkerstdlla rattssakerheten vid
sambed®dmning av nationella prov behéver utvecklas och fortgd. Planering av
rattning kommer att f& stérre utrymme kommande Iasar dar tid for samrdattning
mellan dmneslérare kommer att ske i stérre omfattning samt att det I&iggs mer vikt
vid att anonymisera proven och samarbeta med andra skolor.
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Trygghet och studiero

Vardegrundsarbetet i Noblaskolan har bland annat féljts upp med fragor till eleverna
i den arliga enkatundersékningen som genomférdes under varterminen 2025.
Enk&tundersokningen riktas till elever i &k 4 till 9 samt till v@rdnadshavare till barn i
forskoleklass och upp till &k 9.

Storst andel elever som svarat alternativ 4-5 noteras pd frdgan om man kénner sig
trygg i skolan, totalt 83% 2025 jédmfért med 79% 2024. Det finns en variation mellan
skolorna fréin 69% till 90% i upplevelsen av trygghet 4-5, men bér noteras att flera
elever éven svarat 3, dvs. i mitten pd& den femgradiga skalan.

Samtidigt syns en positiv utveckling nér det gdller studieron. Andelen elever som
upplever att det &r studiero (4-5) pé& lektionerna har ékat fran 58 % &r 2024 till 63% Ar
2025. Trots den positiva utvecklingen ar andelen elever som inte upplever studiero
madrkbar och ligger kvar pd en relativt hég nivé (12%), vilket visar att det &r ett fortsatt
viktigt utvecklingsomrdéde fér skolorna. Aven hér finns en variation mellan skolorna
frén 41% till 93% avseende andelen elever som angett 4-5 i sina svar.

Elever Grundskola
Trygghet och studiero

100 %

15% 12 %

50 %

0%
2024 2025
Jag kdnner mig trygg i skolan
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Utvardering och analys av trygghet och studiero

Under lasdret har Noblaskolan fortsatt att arbeta med gemensamma rutiner for att
eleverna ska kénna sig trygga. Det har t ex handlat om var vuxnas ndrvaro ska
prioriteras. Trygghetsvandringar har genomférts fér att uppmdrksamma dessa
platser.

Férandringsarbetet att implementera Noblakoden som innehdiller tydliga strukturer
fér ordning och reda, ordningsregler, arbetet med delaktighet samt att synliggéra
lGrandet for eleverna har fortsatt pé skolorna. Genom att skolorna arbetar pd ett
likvardigt satt ér férhoppningen att dven trygghet och studiero kommer att
férbattras.

Gdllande resultaten i enkdterna for Noblaskolorna svarar en hég andel av eleverna i
&k 4-9 att de kénner sig trygga pd sin skola, men det finns variationer mellan skolor
och klasser. Det finns en skillnad mellan upplevelsen av trygghet och hur man
behandlar varandra som skiljer sig mellan olika klasser inom samma skola. Det
skulle kunna bero pé att utvecklingsarbetet gdallande struktur i klassrummet kommit
olika I&ngt. Att det finns elever som kénner sig otrygga i och utanfér klassrummet
utifrén att kréinkningar férekommer behéver férebyggas och atgdrdas.

Elevernas upplevelse av studiero har 6kat men éven hdr ser vi skillnad i hur skolorna
lyckats méta olika behov och utmaningar. Aldern eller &rskursen tycks spela en viss
roll i elevernas svar. Férandringen dr inte dramatisk men andd pavisbar. | takt med
stigande dlder sjunker den upplevda graden av trygghet och studiero. | takt med att
eleverna gdr in i tondren sé& byter manga elever skola och I&dmnar, inte sdllan, en
tdmligen ombonad och trygg miljé fér en ny miljé som kan te sig svdérare att
hantera. Skolorna jobbar givetvis aktivt med att stévja icke édnskvarda beteenden,
och satta in stéd for att hjalpa eleverna, men trots det finns flera elever i slutet av
mellanstadiet och hégstadiet som pdverkar en skolas upplevda trygghet och
studiero.
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Det dr viktigt att arbeta med det férebyggande och frémjande arbetet i
vardegrundsarbetet och hér kan den centrala elevhdélsan vara ett stéd béde till
rektorsgrupp och elevhdlsa men éven lokalt till de skolor som har I¢&gst resultat.

| det fortsatta arbetet &r det av vikt att férbattra studieron och arbeta férebyggande
for att motverka kréinkningar. Det finns dock redan négra skolor som har béttre
resultat inom dessa omrdaden varfér dessa kan ge viktiga ldrdomar om det fortsatta
arbetet. Eleverna behdéver vara engagerade och delaktiga i férédndringsarbetet och
det behover bedrivas pd alla nivéer nerifrédn och upp. Att fortsatta utveckla arbetet
med Koncepthandboken ér en viktig del av arbetet framdat.

Uppféljnings- och analysarbetet med resultaten i trygghetsenkdten och elev- och
vardnadshavarenkdten kan utvecklas. Resultaten behéver kommuniceras i hégre
omfattning och eleverna behéver goras delaktiga och f& inflytande 6ver
forbattringsarbetet. Mdlet framdt ér att samtliga barn och elever ska kénna sig
trygga i vara skolor och vi behéver skapa férutsattningar for en god trygghet och
studiero, ddr delaktighet och inflytande &r en naturlig del av skoldagen.
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3. Sammanfattande utvéardering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Undervisning och lédrande

P& Noblaskolan bedriver vi resultatinriktad undervisning. Vi gér det genom att stélla
krav, stétta och utmana, varje dag, varje lektion. Det dr sé vi tillsammans med
eleverna bygger ett akademiskt sjélvfértroende redan fréin start.

Mal
° Noblaskolan kénnetecknas av en utmanande undervisning och hallbart
IGrande med héga férvéntningar pd varje elev

° Vi har 100% mdaluppfyllelse for vara elever

° Varje enhet har ett meritvérde éver rikssnittet och jdmna resultat i alla
drskurser over tid

° Noblaskolans elever kan I&sa efter forskoleklass

Ett av vdra 6vergripande madl inom Nobla ér att véra elever ska kunna ldsa efter de
gditt ut forskoleklass. Vi bérjade dérfér under ldsdret att arbeta systematiskt med
Bornholmsmodellen fér att f& véra elever att kndcka léskoden. Vi kan se att
resultaten i Ldsa i &k 1 har 6kat. Vi tror att det beror pé att alla skolor nu arbetar
systematiskt med Bornholmsmodellen fér forskoleklass och dk 1.

I retorik har vi utvecklat nytt retorikmaterial fér &k 2-3, vilket varit positivt for de elever
som under sina forsta ér hos oss arbetat med béade Nallepdsen och Bokpdsen.
Eleverna har blivit mer motiverade att arbeta med retorik kopplat till IGsning och
Iérarna har fatt mer material att variera sin undervisning med.
Retorikundervisningen berikades med mer material och évningar. Vi har éven
systematiserat ménga aktiviteter, som exempelvis att alla skolor anmadler sig till Den
stora Idsutmaningen och aktivt arbetar med allt véart framtagna material. Vissa
skolor har kommit I&ngre &n andra i detta arbete och vi kan se att det &r gynnsamt
for resultaten pd de skolorna. En av véra skolor arbetade framgdangsrikt med
I&ésningen och lyckades nd en tredjeplats i Iastavliingen Den stora Iésutmaningen.
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Resultaten pd de nationella proven och lararnas analyser visar att Iasforstdelse ar
négot vi fortsatt behdver arbeta med dd Iésningens betydelse for att 16sa uppgifter
&r avgorande. Vi kan ocksd konstatera att fler dmnen behodver hjdlpas &t for att
tréina eleverna i I&sning och utbilda dem i I@sstrategier.

Noblaskolans arbete med matematik har under dret préglats av att implementera
anvdndningen av screening och analys av matematikresultat i det digitala verktyget
Magmoa. Syftet med detta dr att f& till en systematisk screening och genom analys
av resultaten bli mer tréffséker i sin undervisningsutveckling. Arbetet med
problemidsning har fortsatt 16pt pd med ett pass problemldsning per vecka i
respektive klasschema. Det finns skolor som noterat att &dven de elever som dri
matematiksvarigheter tycks ha férbdttrat sin forméga att 16sa
problemidsningsuppgifter. Lararna och rektorerna pd dessa skolor hérleder dessa
férbattringar till att man évar problemlésning kontinuerligt.

Ett steg i vart arbete med Simon Hjort att skapa en hégre kvalitet av
undervisningsférbdttring i varje klassrum, har varit att implementera individuella
handlingsplaner for alla Iérare. | detta arbete ingdr ¢éiven auskultationer mellan
l&rarna, négot som vi har arbetat med under vérterminen. Genom ett organiserat
och vdistrukturerat upplégg har lararna fatt mojlighet att jobba med sin individuella
undervisningsférbdttring, vilket har kommit alla elever tillgodo. Resultatet har féljts
upp i en stor enkdt dér ldrarna i mycket hég grad upplever att handlingsplanerna
varit till hjélp for att strukturera upp arbetet med undervisningsférbdattring. Lérarnas
svar sdiger oss att de med hjdlp av handlingsplanerna identifierar och dokumenterar
sina utvecklingsomréden och pé ett systematiskt satt utformar handlingar fér att
forbattra dessa utvecklingsomrdden. En mindre andel av ldrarna har upplevt att
arbetet tagit mycket tid men merparten ser en stor vinst med att fortsétta arbetet
med de individuella handlingsplanerna for att skapa en undervisningsférbdattring i
alla klassrum.
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3. Sammanfattande utvérdering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Trygghet och studiero

Vi vet att struktur &r mer &n ordningsregler. Darfér har vi tagit fram Noblakoden — ett
gemensamt férhdliningssatt kring bland annat férvéntningar, undervisningsstruktur,
trygghet och trivsel som ér viktigt fér en bra skolmiljé.

Mal
° Samtliga barn och elever kdnner sig trygga i véra skolor.

° Skapa de basta férutséttningarna pd varje enhet for att en god trygghet
och studiero ska finnas i enlighet med Noblakoden

Noblakoden ér vér ledstjérna i arbetet med trygghet och studiero och infér laséret
24/25 upplevde vi ett behov av att férstarka och fértydliga dess innehdll for att
kunna sdkerstdlla likvardighet och en god kvalitet pd alla véra skolor. Under éret har
ett arbete med ett internt férhdliningsdokument for att férbéttra och konkretisera
Noblakoden pdgdtt. En arbetsgrupp har arbetat med att fortydliga innehdllet i
Noblakodens mdl och riktning. Syftet med detta arbete har varit att f& en gemensam
grund att sté pd med fler exempel p& vad som ér Nobla. En utmaning i arbetet ar
fortsatt att formulera vart férhaliningssatt sé att det gér att genomféra konsekvent
och med god kvalitet pd alla vara skolor, oavsett férutsattningar.

For att skapa goda férutséattningar for ldrande arbetar vi pd Noblaskolan med
studiestrategi. L&rare och elever provar olika metoder fér att studera, skapa goda
studievanor samt effektivisera och strukturera l&randet. | Noblakoden har kapitlet
om studiestrategier prioriterats, dér vi arbetat fram en stor variation av metoder pé&
forskningsbaserad grund. Vart nya dokument och fértydligade arbete kommer att
implementeras under léiséret 25/26.

Noblaskolan
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3. Sammanfattande utvérdering
och analys av arets prioriterade
utvecklingsomraden

Elevhdlsoarbetet och sdrskilt stod

° Férebyggande och hdlsofrdmjande for att stédja elevernas utveckling mot
utbildningens mdl

° Utbilda rektorerna i det nya systemet Prorenata
° Arbeta med mdlet 0% I&ingre och upprepad frénvaro pd alla skolor
° Utveckla Sdrskilt stédprocessen

Huvudmannen behéver fortsatt stédja skolenheterna i att skapa en organisation for
elevhdlsan att samverka i. Analys och samtal har visat att det finns ett fortsatt behov
av stéd i arbetet med elevhdlsa, bdde vad gdiller praktisk tilldimpning av
elevhdlsoarbetet och sdrskilt stod till de skolor som presterar légst. Det dr éiven
avgdérande att félja upp rutiner fér sarskilt stédprocesser, nérvarofrdmjande arbete
samt arbetet med elevers léngre och/eller upprepade frénvaro.

Centrala elevhdlsan ska fortsatta arbeta enligt sitt uppdrag genom regelbunden
och systematisk samverkan med ledningsgrupperna och fokusera pé att férdjupa
stéd och insatser till enskilda skolor.

Under lasdret 24/25 har implementeringen av Prorenata, ett webbaserat
dokumentationssystem med ett sdrskilt fokus for att effektivisera och stérka
dokumentationen och uppféljningen av elevhdlsoarbetet, genomforts. For att
sdkerstdlla en likvardig anvandning av systemet har traffar fér samtliga professioner
inom elevhdlsoteamet: rektorer, kuratorer, skolskéterskor, skollékare, psykologer,
specialldrare och specialpedagoger genomforts.

Personal inom elevhdlsan har samverkat fér att handleda och stérka Iérarna i
arbetet med ledning och stimulans samt extra anpassningar, bdde centralt och pd
varje skolenhet. Ett sarskilt fokus har riktats mot arbetet med nérvaron, och varje
skola har tillsatt en nérvarosamordnare.

Noblaskolan
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3. Inblick fran verksamheten

Nytt fér detta lasér var att Noblaskolan Nya Hovés haft utvecklingsledare Fredrik
Jansson, som lett arbetet med undervisningsutveckling. | den rollen har Fredrik gjort
mdnga lektionsbesdk som sedan féljits upp med Iérarna. Fredrik tréffar dven det
pedagogiska radet i drskurs 6-9 minst sex ganger per Idsar, bestdende av elever
frén respektive drskurs, for att diskutera undervisningen.

Fredrik har under dret observerat hur I&rarna bedriver lektioner med fokus pé
uppstart och avslut fér att sékerstdlla att alla lektioner féljer Noblakodens upplégg.
Lararna uppskattar att bli besékta av Fredrik dé det ofta efterdt uppstar vérdefulla
samtal kring hur man kan vrida och vénda pé lektionsplaneringen for att passa den
specifika gruppen sé bra som mojligt.

Ungefdr en géing i ménaden traffar Fredrik det pedagogiska rédet fér att samtala
om undervisningen och vad som fungerar bra respektive mindre bra. Det ger Fredrik
och skolledningen en god inblick i elevernas skolvardag. Elevernas input tas med till
IGrargruppen som i sin tur kan anpassa sin undervisning. Det kan réra sig om fragor
som langd p& genomgdngar, instuderingsfrdgor, bedémning och anvéndning av
matriser med mera.

'Det pedagogiska radet dr ett av vara
viktigaste verktyg for att ta temperaturen pd
verksamheten, att se vad som fungerar val
och vad vi behéver utveckla fér att skapa de
bdsta férutsdttningarna fér IGrande.”

Fredrik Jansson, Leg ldrare i
samhadllskunskap och geografi,
Utvecklingsledare Noblaskolan Nya Hovds
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3. Slutsatser och prioriterade
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utvecklingsomraden for néasta
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Noblaskolorna har sammantaget goda kunskapsresultat och en mycket god
mdluppfyllelse som behoéver bibehdllas och stérkas. Det kollegiala lérandet for Iérare
och évrig skolpersonal med koppling till forskning och beprévad erfarenhet behéver
fortséitta med fokus pd att utveckla undervisningen. Fér kunskapsresultaten i stort ér

det ett par skolor som har lite légre resultat, vilka varierar till viss del beroende pé&
vilka éldrar vi belyser och dér behéver arbetet med analys och insatser intensifieras.

Ett avgérande ndsta steg dr att ytterligare konkret implementera och férankra
undervisningsmetoder i klassrummen. En central aspekt av detta handlar om
hdllbarhet, s& att ldrdomar kan sakerstdllas pd I&ng sikt genom att nya metoder och
arbetssdtt integreras i skolornas ordinarie verksambhet. Ett dnskat I&ge blir att
undervisningsférbdattring leder till en undervisningskultur dér hég kvalitet réder.

Den 6vergripande inriktningen pé det fortsatta arbetet med Noblaskolans
utmanande undervisning med lektor Simon Hjort blir att fortsdtta med det som varit
framgdngsrikt. Men ocksd att ta det vidare genom ytterligare férdjupning med fokus
pd undervisningsanalys och elevernas resultatutveckling.

I matematik kommer alla drskurser arbeta med Magmoa, ett digitalt verktyg som
hjalper Iérare fatta mer informerade beslut. Larare fér en snabb forstéelse for varje
elevs utmaningar i matematik och kan differentiera undervisningen. Har behdver vi
utveckla sé att alla skolor systematiskt anvénder verktyget pd ett likvérdigt sétt och
ge utbildningsstod till personalen. | férskoleklass och dk 1implementeras Rik
matematik som dr ett IGromedel som utvecklar Idrarnas roll och skolans
matematikundervisning och &r framtaget av en grupp matematikliérare och forskare
vid Mdlardalens universitet. Har kommer dven dk 7-9 larare pd Noblaskolan delta i
ett utvecklingsprojekt. Lasformégan ér avgérande for att eleverna ska lyckas.
Matematisk I&dsning och begreppsbildning behéver prioriteras.

Med sprdéket och Iéisningen i fokus fér utvecklingen av tidiga insatser i férskola och
forskoleklass, &r mdlet fortsatt att alla elever ska f& rétt stéd och Iéra sig Iéisa innan
&k 1. Svenska som andrasprdksundervisning behdver utvecklas i samtliga skolor och
drskurser dér detta behov finns.
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Vdardegrundsarbetet dr viktigt for att barn och elever ska prestera och trivas i skolan,
vilket éiven pdverkar ndrvaron i skolan. Vi kommer under nésta lasér arbeta for att
utveckla Noblakoden med fokus pd studiestrategier. Det finns en forsta version som

kommer implementeras under varterminen 2026, och gdller for samtliga arskurser.

Huvudmannen kommer ge stéd till skolorna i arbetet for att férbereda ldrare och
elever i genomférandet av digitala nationella prov.

Under kommmande I&sdr kommer dven skolorna fullt ut arbeta med Prorenata
gallande sdrskilt stodprocesser och orovéckande frénvaro.
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4. Fritidshemmet

Fritidshemmets organisering

Huvudmannen har under laséret aktivt fordelat resurser till utbildningen utifrén
barnens och elevernas olika férutsattningar och behov, exempelvis
socioekonomiska férutsattningar och for att éka lérartétheten i syfte att stérka
likvardigheten i utbildningen. Huvudmannens fritidshemsstrategi syftar till att verka
fér att utveckla en ndra och émsesidig samverkan kring Iérande mellan
obligatoriska skolan, férskoleklassen och fritidshemmet for att bidra till dkad
madluppfyllelse samt en 6kad likvardighet mellan fritidshemmen i relation till de
nationella mélen och Noblaskolan.

Resultatkvalitet handlar om i vilken utstréckning de nationella malen nds, det vill
sdga de mal som finns i Idroplanen for respektive skolform. Fritidshemmet foljs upp i
den drliga elev- och vérdnadshavarenkdten och av skolorna kontinuerligt under
Iasdret.

En ny kvalitetsutvecklare pd central nivd anstdlldes infor Idsdret och har samarbetat
med skolornas rektorer och fritidshemsansvariga fér respektive skola.
Kvalitetsutvecklaren har genomfért centrala utbildningar fér fritidshemmen gdéllande
styrning och ledning samt kvalitetsstérkande insatser fér enskilda skolor.

Ett arbete for att hoja kvaliteten pd samtliga Noblaskolors fritidshem pdboérjades och
vi har tagit hjélp av Simon Hjort, lektor vid Linképings universitet, i detta arbete. Alla
pedagoger pé fritidshemmen har fatt féreldsningar om utmanande undervisning
och exempel pd framgdngsrika teman har férevisats pé gemensamma
studiedagar. Allt fér att hdéja engagemanget och att skapa en gemensam struktur
for fritidshemmen. En dnskan om att inféra en superstruktur fér alla fritidshem kom
upp under senare delen av léséret och kommer att sjésdttas under lésdret 25/26.

Huvudmannen har dven tagit fram delvis nya enkdtfrédgor i vérdnadshavarenkdten
samt ett kartliggningsmaterial som sdkerstdiller att fritidshemmets verksamhet
ligger i linje med uppdraget i skollagen, I&roplanen och det nationella
kvalitetssystemet.
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4. Fritidshemmet

Resultat fran vardnadshavarenkét

Den frdga som stérst andel v@rdnadshavare instédmmer i handlar om huruvida
barnet kdnner sig trygg pé fritidshemmet och 84% har svarat alternativ 4-5, vilket
ligger p&d samma nivéd som 2024. Resultaten for respektive fritidshem varierar mellan
63% och 93%. Att notera dr att pd de fritidshem med lagst resultat har ménga
vérdnadshavare svarat 3, dvs. i mitten pd& den femgradiga svarsskalan

Andelen vdrdnadshavare som i hég utstréickning (4-5) anser att fritidshemmet
stimulerar till IGrande pd barnets fritidshem ligger pd 73%, vilket visar att kvaliteten
totalt sett har ékat.

Variationen mellan fritidshemmen ligger fr&n 55% till 91% (4-5) men dven hér har
flera vardnadshavare angett 3 i sitt svar.

En ny frdga i vardnadshavarenkdten rér om fritidshemmet frémijar trivsel genom att
hjalpa barnen att trivas med sina véinner och samarbeta med andra. Hér har
vérdnadshavarna svarat 78% (4-5) och 15% (3). Det finns é@ven hér en stor variation
mellan skolorna fréin 61% till 88% som svarat 4-5.

Vardnadshavare Grundskola
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Fragorna ovan dr férkortade, de fullsténdiga ordalydelserna dr: Fritids hjdlper mitt barn att trivas med sina vdnner och samarbeta med andra, Fritidshemmet stimulerar

mitt barns ldrande samt Mitt barn kdnner sig trygg pa fritidshemmet.
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4. Inblick fran
verksamheten

P& Noblaskolan Nya Hovds fritidshem valde vi att géra en stor omorganisation dé vi
sdg ett behov av att skapa en tydligare struktur for att f& en mer likvardig
verksambhet. Arbetet innebar bland annat en ny sammansdéttning av elevgrupperna
och férdelning av personalen. Mdlet var att f& en bdttre balans i storlek for att ge
vara yngsta elever de bdsta férutsattningarna for att trivas och utvecklas i en lugn
och trygg miljé. Vi ville bygga ett fritidshem som préglas av stabilitet, arbetsglédje
och struktur — med fokus pé relationer, meningsfulla aktiviteter och tydligt
ledarskap.

Under Idséret arbetade vi aktivt med att etablera gemensamma rutiner,
planeringsstrukturer och férhaliningssdtt. Ett viktigt verktyg i det arbetet var
relationskartldggningar dar varje avdelning arbetade utifrdn relationscirkeln, for att
sdkerstdlla att varje elev har minst en vuxen de har en god och fértroendefull
relation till.

Alla vara avdelningar har samma struktur éver dagen, incheckningsmall som dr
anpassad for alla elever. Det tillsammans med vér tavelstruktur goér att alla elever
vet vad de har fér méjligheter, var de ska vara och det skapar tydlighet i en
verksamhet som prdglas av elevernas fria val samt att de blir utrmanade med nya
aktiviteter.

Det systematiska kvalitetsarbetet och den genomgripande omorganisationen av
fritidshemmet har skapat en stabil grund ddr trygghet, trivsel och ldrande stér i
fokus och tryggheten landade pd hela 98%. Gemensamma strukturer for
incheckning, dagsupplégg och aktivitetsplanering har skapat tydlighet och
forutsdgbarhet for béde elever och personal. Medarbetarenkéten visar minskad
stress och 6kad arbetsglédje, och vi ser nu en stabil och engagerad personalgrupp.

“Relationskartléggningen d&r ett verktyg
fér att sckerstdlla att varje elev har en
trygg och fértroendefull relation till
minst en vuxen pd skolan. Den ger oss
en tydlig bild av nuléget och leder till
konkreta datgdirder foér att stérka
relationerna ddr det behévs. Arbetet har
bidragit till 6kad trygghet, delaktighet
och ett mer medvetet relationsarbete i
- hela verksamheten. Det ér nGgot vi ér

Andreas Bredow, mycket stolta éver.

Bitr rektor fritidshem
Noblaskolan Nya Hovds
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4. Inblick fran verksamheten

P& Noblaskolan Saltsjé-Boos fritidshem har vi inarbetade rutiner, tydlig organisation,
nérvarande ledning och ldg omséttning bland fritidspersonalen. Ménga har arbetat
I&éinge hos oss, vilket skapar stabilitet. Vi har ett tydligt arbetssatt kopplat till
l&roplanen och dokumenten dr skapade utifrén att det ska vara tydligt fér samtlig
fritidspersonal hur fritidsuppdraget ser ut, oavsett om man har en utbildning eller ej.

Vi arbetar aktivt med elevinflytande och delaktighet och I&ter det ta stor plats nér vi
planerar vér verksamhet. Elevernas idéer och intressen ska synas i aktiviteterna och
hur fritidshemspersonalen organiserar sig. Oavsett vilken fritidsavdelning eleverna
gar pd, sd ska det vara likvardigt pd samtliga avdelningar.

Hela vart fritidsteam arbetar med fritidstavlor, som sitter synliga i véra hallar dér vi
presenterar veckans aktiviteter med hjdlp av bildstéd. Magnettavlor finns p&
samtliga avdelningar ddr eleverna har varsin magnetknapp, som de ansvarar fér att
placera vid den aktivitet dér de vill vara. Eleverna kan dagligen vdlja mellan att vara
inomhus och utomhus.

Det finns en stor stolthet éver siffrorna kopplat till trygghet i trygghetsenkdaten ddr vi
kunde se att ménga klasser upplever sig 100% trygga pé fritidshemmet. Trots en
ganska hog personalfrénvaro bland fritidspersonalen under Idsdret har vi lyckats
omfoérdela personal frédn andra avdelningar och haft stabila vikarier under hela dret,
som kan ha lett till att vi kunnat bibehdlla héga siffror och fortfarande skapa
trygghet hos eleverna. Det har ocksé pagdtt ett stort arbete med larmiljéerna under
dret, vilket vi ocksé tror bidrar till elevernas trygghet pd fritidshemmet dé det blivit
tydligare med vad som erbjuds i de olika rummen och att det finns ett utdkat
material p& avdelningarna.

Lisa Aslund,
Bitr. rektor fritidshem
Noblaskolan Saltsjé6-Boo
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4. Fritidshemmet

Utvardering av fritidshemmets prioriterade utvecklingsomrdaden

Prioriterade utvecklingsomrdden for fritidshemmet I&sdret 24/25 var att hoja
kvaliteten i fritidshemmets undervisning samt arbeta fér en 6kad likvérdighet och
kvalitet mellan Noblaskolans fritidshem.

Under l&sdret har huvudmannen arbetat fram ett stédmaterial for kvalitetsarbetet i
fritidshemmet i syfte att verka fér en likvérdighet mellan skolorna. Stédmaterialet
innehdller bade mall fér pedagogisk planering och en struktur for fritidshemmets
veckoplanering. Huvudmannen har éven tagit fram nya enkatfrégor i
vérdnadshavarenkdten samt ett kartldggningsmaterial som sékerstdller att
fritidshemmets verksambhet ligger i linje med uppdraget i skollagen, I&roplanen och
det nationella kvalitetssystemet. Under nétverkstraffarna har man gatt igenom olika
sdtt att ta sig an kartléggningsmaterialet och det har gjort det enklare for alla
ansvariga att veta hur man kan anvénda kartldggningsmaterialet samt utvérdera
for att f& en positiv effekt pd undervisningen.

| arbetet med att f& en mer likvardig undervisning och kvalitet pd Noblaskolans
fritidshem har vi startat upp ett fritidshemsndétverk med de ansvariga fér skolornas
fritidshem med fokus pd& struktur, inspiration och uppféljning av undervisningen pd&
fritidshemmet. Detta ndtverk leds av tvd bitr. rektorer med ansvar for fritidshemmet.
De leder fem digitala traffar per Idsér med stod till dvriga ansvariga for
fritidshemmet i syfte att héja kvaliteten samt ta fram/ge exempel pé strategier for
organisering och ledning. Utvarderingar visar att det &r mycket uppskattade méten
med traffséiker agenda. Métena har gett ett dnskat lyft for fritidshemmens
utveckling.

Fokus pé fritidshemsmétena i stort var att skapa noblagemensamma aktiviteter,
héja undervisningens kvalitet, inféra Noblautmaningen éven pé fritids och dérmed
fé& en storre likvérdighet med hog kvalitet. De har éven arbetat med implementering
av individuella handlingsplaner, skapat gemensamma dokument, idébank fér
aktiviteter samt diskussioner om inférandet av en “superstruktur”.

Noblaskolan

Vi kan se att Noblas fritidshem blivit mer likvdrdiga och héjt kvaliteten i
undervisningen. Det visar dven noéjdhetssiffrorna for Idsdrets enkdtsvar. Tidigt under
héstterminen 2024 tog ndtverksgruppen fram en gemensam Noblautmaning med
temat uppfinningar, som kommer att genomféras varje hésttermin. Detta dr ett
forsta steg i att ta fram noblagemensamma aktiviteter, som bdde starker vart
varumdrke och samhdérighet, samt kvaliteten och likvérdigheten.

Ett av Noblas fritidshem har arbetat mycket med det relationella; ett material som
heter Relationsscirkeln. Detta har tagits upp pé néatverksmoten och vi ser nu att fler
och fler fritidshem arbetar med denna relationsscirkel for att stdrka relationerna pd
fritids. Detta ar mycket positivt for alla elever och pedagoger och ndgot vi kommer
fortsétta arbeta med.

Arbetet med att skapa en gemensam Superstruktur, en struktur fér att fraémja
effektivitet gallande var pedagogerna ska befinna sig, vad de ska gora pd sin
position m.m., har dock inte kommit s& I&dngt som vi 6nskat. Manga fritidshem har
fokuserat pé& noblagemensamma aktiviteter, att hoja kvaliteten pé
rastverksamheten, testa relationscirkeln samt férbereda for vért gemensamma
tema. Vi kommer fortsatta under ndsta Iasdr arbeta for att superstrukturen
implementeras i alla vara fritidshem och att pedagogerna ser férdelarna med
strukturen.
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5. Forskolan

Férskolans organisering

Huvudmannen har skapat férutsattningar fér en likvardig férskoleverksamhet med
ett systematiskt kvalitetsarbete, som leds och féljs upp kontinuerligt av
ledningsgruppen med utbildningsdirektér och skolchefer. Det finns dven en central
kvalitetsutvecklare for férskolan som tillsammans med skolcheferna samordnar och
utvecklar arbetet inom férskolan.

Vi har genomfért férskolemoten ddr kvalitetsutvecklare utbildat bitréidande rektorer i
att styra och leda férskolan med fokus pé olika temmaomréden. Under dessa
rektorsmaéten har vi dven arbetat med att utveckla kompetensen hos skolledningen i
utveckling av larmiljéer samt hoja barns formdaga inom sprék och kommunikation.

Operativt stdd ges till alla enheter utifrdn ett likvardighetsperspektiv. Ledningsstod,
handledning till férskoleansvarig samt fortbildning och stéd i det systematiska
kvalitetsarbetet.

Prioriterade utvecklingsomrdaden for férskolan Idséret 24/25:

° Férbattrad kvalitet och ékad likvérdighet inom Noblaskolans integrerade
forskolor gdllande stimulerande lérmiljéer med ett sérskilt fokus pd att
utveckla barns férméaga inom sprék och kommunikation.

° Starkt kompetens i det pedagogiska ledarskapet hos ledning med att
utveckla och forvalta forskolans Iarmiljder med ett sdrskilt fokus pd att
utveckla barns férméaga inom sprék och kommunikation.

° Starkt kompetens hos samtlig personal i férskolan kring férskolans I&rmiljé
med ett sdrskilt fokus pd att utveckla barns formdga inom sprdk och
kommunikation.

Noblaskolan har separata rektorsmoten for de tio integrerade férskolorna. Syftet ér
att hoja férskolans status och att rektorernas fokus ska hamna pé férskolan under
dessa méten. Infér 25/26 kommer férskolorna delas in i tre grupper och arbeta med
kollegahandledning och dd éven besdka varandras férskolor.

Foérskolorna arbetar precis som grundskolan med att personalen har individuella

handlingsplaner. Planerna genomférs individuellt men bearbetas déven kollegialt p&
gruppnivg, vilket en av vdra férskolor gjort som ett pilotprojekt.
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5. Forskolan

Resultat fran vardnadshavarenkét

Nér det gdller vérdnadshavarnas upplevelse av férskolan sé noterar frdgan om Variationen mellan férskolorna ligger mellan 69% och 96%. Noteras kan att den

barnet kdnner sig tryggt pd férskolan, 91% (andel som svarat 4-5 pé& den femgradiga forskola med légst resultat éiven har en hég andel dér vérdnadshavarna svarat 3.

skalan) 2025, vilket ligger p& samma héga nivé som féregdende dr. Resultaten for

respektive forskola ligger mellan 85% och 97%. Gdllande upplevelsen av hur barnet utvecklar sitt spréik pd férskolan ligger andelen
p& 84% (4-5), vilket &r samma nivé som 2024. Variationen mellan férskolorna rér sig

Andelen vérdnadshavare som anser att férskolans pedagoger bidrar positivt till mitt frdin 59% till 90%. Aven hdr har férskolan med légst resultat en hog andel

barns inlédrning och utveckling ligger pé 90%, vilket ar ndgot lagre jamfért med vérdnadshavare som svarat 3.

féregdende drs enkétundersdkning.

Vardnadshavare forskola
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Fragorna ovan dr férkortade, de fullsténdiga ordalydelserna dr: Jag upplever att mitt barn utvecklar sitt sprak pa forskolan, Pedagogerna bidrar positivt till mitt barns
inldrning och utveckling samt Mitt barn kénner sig tryggt i férskolan.
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5. Inblick fran verksamheten

Vi kan se en stor framgdéng kopplat till vért arbete med malstyrd undervisning och
sprdk och kommunikation i férskolan. Véra kollegiala forum som fokuserat pé dessa
omréden har bidragit till att utveckla pedagogernas kompetens och
forhdliningssatt. Vi har utgdtt frén aktuell forskning och pedagogerna har fétt
mojlighet att skapa en gemensam syn pd vad detta innebdr fér oss inom Nobla.
Under lasdret har vi dgnat oss &t arbetet med Fére Bornholmsmodellen, vilket har
sdkerstdllt att barnen fér vara med om en méngd lustgivande spréksamlingar som
okar deras begynnande lés- och skrivférstdelse. Vi har ytterligare férankrat vért
kvalitetsarbete och vi kan se att underlagen anvénds pé ett mer adekvat sdtt vilket
lett till att malstyrningen 6kat. Vi kan félja att det funnits tydliga syften fér barnens
undervisning och en rod tréd i hur pedagogerna féljer upp barnens Iérande.

Férskolorna har arbetat centralt med att férdjupa arbetet med retorik och
problemlésning. Representanter fran alla férskolor har ingdtt i natverk ddr vi utbytt
erfarenheter for att férdjupa vért arbete. Barnen har fétt éva sina retoriska och
matematiska férmdgor och fatt mojlighet att fé& ta med sig Noblanallen och
Bokpdsen hem. Detta dar ndgot vi ser blir en fin samverkan mellan hem och férskola.

Inom Nobla ser vi att meningsfullheten och intresset hos barnen ér nycklar till att fé
barnen att véga och vilja uttrycka sig i grupp. Vi ser att Noblanallen och var Bokpdse
och de bilder som barnen har med sig som stéd infér sin presentation stéttar demi
att vaga sdtt ord pd sina upplevelser, erfarenheter och tankar. Inom matematiken
har vi fordjupat var forstéelse for vad Noblautmaningen problemldsning kan vara for
oss i férskolan. Nér barnen stdillts infér ett problem har pedagoger pd férskolan haft
fokus pé att stétta barnen i att komma pé olika 16sningar och utmanat barnen i att
sdtta ord pd eller visa sina olika I6sningar infér varandra. Vi ser vikten av att vi i
férskolan ingjuter en positiv attityd till matematik och férebygger en kdnsla av att
matematik handlar om rétt och fel. Vi anvénder problemldsningen for att belysa att
matematik ér undersékande, spdnnande och utmanande. Viinom Nobla ser ocksé
att ndr vi I&ter barnen formulera eller visa sina olika I6sningar pd ett problem infor
varandra trdnas de bade pd sina retoriska och matematiska féormdagor.
Barnen far méjlighet att bli sedda samtidigt som de fér lyssna
in och observera varandra.

Siri Nestius
Bitr. rektor forskola
Noblaskolan Saltsjé-Boo
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5. Forskolan

Slutsatser och prioriterade utvecklingsomréden i férskolan fér
ndsta lasar

Prioriterade utvecklingsomréden fér férskolan laséret 24/25 har varit att férbattra
kvaliteten och &ka likvérdigheten inom Noblaskolans integrerade foérskolor gdllande
stimulerande I&rmiljéer med ett sérskilt fokus pd att utveckla barns férmdéga inom
sprdk och kommunikation.

Det &r viktigt att fortsétta arbeta med rutiner och strukturer som behéver finnas i
férskolans organisation fér att skapa goda férutséttningar fér pedagogerna att
lyckas med sitt uppdrag samt att koppla ihop det med undervisningens kvalitet.
Forskolan har arbetat léingre dn fritidshemmet med uppféljning av ldroplanens mail
och d@r vana att géra bedémningar, arbeta kollegialt och att kritiskt granska sin
verksambhet, vilket ocksd bidragit till utveckling av verktyget. Att f& mojlighet att
reflektera, utvardera och planera dr viktiga férutsattningar for att bedriva
undervisning av god kvalitet. Det finns ett fortsatt behov av att utveckla
uppféljningen av férskolans kvalitet varfér ett stédmaterial till planering, uppféljning
och utvdrdering kommer att implementeras under nésta lasdr.

Noblaskolans styrgrupp fér férskolan fortsétter med skolchef, kvalitetsutvecklare foér
férskolan och tre bitréidande rektorer dér férskolornas utvecklingsarbete mejslas ut.
Viktigt for att att skapa likvardighet for alla férskolor gdllande kvalitet och styrning.
Vi kommer fortsé@tta ha gemensamma uppstartsdagar i samband med terminsstart
med inspirationsinnehdill, d& vi ser att det dr viktigt att samla all personal i ett
gemensamt innehdill.

Noblaskolan vill fortsétta utveckla férskolans I&rmiljéer i enlighet med Iéroplanen
och Noblaskolans skolprofil med ett sdrskilt fokus pd sprékutvecklande arbetssdtt.
Fére Bornholmsmodellen har implementeras p& samtliga férskolor. Med hjdlp av ett
framtaget stédmaterial sékerstdélls en hég kvalitet och likvardighet mellan
Noblaskolans férskolors I&rmiljder som behdver féljas upp kontinuerligt.

Natverk for arbetet med retorik och problemlésning kommer ledas av bitrédande
rektorer. De kommer samla alla férskolornas ansvariga fér att implementera
utvecklingsarbetet pd varje forskola. Genom att arbeta i ndtverk ser vi att
engagemang och kvalitet dkar och utvecklar férskolorna i rétt riktning. Resultatet
frdn vardnadshavarenkdten visar att viktiga utvecklingsomrdden fortsatt ér
kommunikation med hemmet gdllande barnets utveckling i férskolan.
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5. Forskolan

Slutsatser och prioriterade utvecklingsomréden i férskolan fér
ndsta lasar

Vi kommer &ven prova en ny modell genom att dela in de tio férskolornai tre
grupper med fokus pé& kollegahandledning dér syftet ar att lyfta varandras férskolor.
Pedagogiska forum kommer genomféras fysiskt utifréin givna omrdden och féljas
upp digitalt. Omrdden som kommer lyftas ar vara lérmiljder,
kommunikationsverktyget Tyra, Noblautmaningen (retorik, problemlésning och
Nallep&sen) samt Fére Bornholmsmodellen.

Vidare kommer arbetet med personalens individuella handlingsplaner utvecklas

bdde individuellt och genom att bearbeta dessa kollegialt pd gruppnivé utifrén en
modell som provats pd en av vara férskolor.
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